ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ
МЫТИЩИНСКАЯ  ГОРОДСКАЯ   ОРГАНИЗАЦИЯ
ХУ11 Мытищинская отчетно-выборная конференция Профсоюза работников народного образования и науки
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
01 октября 2019 года
           Заслушав и обсудив отчетный доклад председателя Мытищинской профсоюзной организации работников народного образования и науки Светловой А.А. «О деятельности  горкома профсоюза за период с 2014 года по 2018 год», ХУ11 Мытищинская городская  конференция Профсоюза работников народного образования и науки отмечает, что за отчетный период первичным профсоюзным организациям удалось сохранить организационное единство и членство в профсоюзе, проводилась целенаправленная работа по защите социально-экономических прав членов профсоюза.
        В октябре 2016 года   заключено  Соглашения  между Администрацией  городского округа Мытищи и профсоюзной организацией работников народного образования и науки, которое позволяет решать социальные проблемы работников образования городского округа Мытищи:
            -  своевременные и  в полном объеме выплаты заработной платы и 
отпускных;
            -  предоставление  дополнительных  оплачиваемых отпусков  за работу без больничных листков,  ;
            - при горкоме профсоюза  создан фонд социальной поддержки для оказания материальной помощи остронуждающимся членам профсоюза, малоимущим пенсионерам, бывшим работникам образования;
            -  продолжалась работа по оздоровлению детей работников образования, за отчетный период более семисот детей отдохнули в детских оздоровительных лагерях,  лагерях дневного пребывания;
           -  проводилась большая работа по оздоровлению работников образования: 
              * участие в Спартакиаде работников образования городского округа Мытищи  и  МОООП;
             * предоставление путевок в санатории   по решению ХУ1 конференции  профсоюза работников образования;
* предоставление  семейных путевок в пансионаты на берегах
 Черного и Азовского морей, частичная оплата за путевки членам профсоюза по решению Пленума.
            * предоставление путевок в профсоюзных санаториях Подмосковья
со скидкой   для членов профсоюза
           * повышение заработной платы работникам дошкольных образовательных учреждений и работникам дополнительного образования 
           * продолжается награждение членов профсоюза грамотами областного комитета  профсоюза,  Администрации и Совета депутатов городского округа Мытищи, Мытищинской профсоюзной организации.
         Конференция отмечает, что горком профсоюза в своей работе опирался на профсоюзный актив, осуществлял взаимодействие с органами исполнительной власти, депутатами всех уровней, координационным советом профсоюзов городского округа  Мытищи.
Горком профсоюза регулярно проводил обучение профсоюзного актива по всем направлениям профсоюзной работы, разработаны и утверждаются коллективные договоры в образовательных учреждениях со всеми необходимыми приложениями.
ХУ11 Мытищинская городская   отчетно-выборная конференция профсоюза работников народного образования и науки
П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Работу Мытищинского горкома профсоюза признать удовлетворительной
2. Доклад  контрольно-ревизионной комиссии утвердить.
3. Городскому  комитету профсоюза считать главным направлением 
    деятельности профсоюза работников образования и науки дальнейшее 
совершенствование системы социального партнерства с Администрацией городского округа Мытищи, Управлением образования, руководителями образовательных учреждений, направленной  на решение следующих задач:
    - справедливой оплаты труда, отдыха и лечения, социальной поддержки работников образования, льготного пенсионного обеспечения;
   - выделение средств на проведение мероприятий по улучшению условий безопасности и охраны  труда;
   - использовать в работе различные формы профсоюзной солидарности и единства действий, продолжать  обучение профсоюзного актива;
  - оказывать юридическую помощь членам профсоюза;
  - продолжать проведение Спартакиады, расширить количество видов спорта для укрепления здоровья педагогических работников;
  - повысить эффективность информационной работы среди членов профсоюза, используя новые современные ресурсы;
  - ежегодно выделять из профсоюзного бюджета средства на приобретение путевок в санатории для оздоровления работников образования в сумме 500 тысяч рублей;
  - продолжать  работу по привлечению  молодежи  к профсоюзной работе, решать вопросы социальной поддержки молодых специалистов, пришедших на работу в учреждения образования;
  - сохранить в полном объеме меры социальной поддержки работников образования, работающих и проживающих в сельской местности;
 - заключить Соглашение с Администрацией городского округа Мытищи
в октябре-ноябре 2019 года.
   Выполнение Постановления поручить президиуму 
   Мытищинского  горкома  профсоюза работников 
   народного образования и науки РФ
